
 
 
 

Commune de 8 500 habitants située sur les rives du lac de Grand Lieu, membre de Nantes Métropole, 
Bouaye se démarque par son développement démographique et la richesse de son patrimoine naturel. 
Les services municipaux doivent s’adapter en permanence à son développement et au cadre 
métropolitain.  

Pour une mission de 3 mois de maintenance des bâtiments municipaux – Spécialité Electricité, la Ville de 
Bouaye recrute 

Adjoint technique contractuel - Electricien (H/F). 

Vos missions :  

Sous la responsabilité du Directeur des Services Techniques et du Responsable des Bâtiments, vous 
serez amené à : 

 Assurer le diagnostic et le contrôle des équipements électriques recevant du public. 
 Réaliser les travaux de maintenance, de réparation et de dépannage. 
 Réaliser si nécessaire des travaux neufs et d'aménagements.  
 Assurer l'approvisionnement en matériels, petits équipements et produits (commandes, 

justifications, contrôle, livraisons).  
 Prendre en charge les installations nécessaires à certains événements (fête de la musique, fête 

nationale). 
 Apporter un soutien technique aux agents des autres services et directions pour les autres 

manifestations, évènements et besoins. 

Profil : 

CAP, BEP ou BTS (Electricité) 

Bonnes connaissances techniques dans sa spécialité (une polyvalence serait un plus) 

Permis B Habilitations électriques, CACES nacelle, AIPR souhaité 

Expérience significative sur un même type de poste souhaité 

Bonnes connaissances des règles d'hygiène et de sécurité 

  



Informations : 

Temps Complet – 35h hebdomadaires 

Modalités du recrutement : Retour des candidatures : 23/12/2024 (Entretien semaine 3 ou 4) 

Rémunération statutaire + prime annuelle + COS 44 

Restauration possible sur place 

Envoyer lettre de motivation + CV à l'attention de Monsieur le Maire. 

Les candidatures sont à envoyer soit par voie postale à l'attention de Monsieur le Maire : Mairie de 
BOUAYE 12 rue de Pornic 44830 BOUAYE soit par mail à rh2@bouaye.fr. 

Renseignements administratifs : Marion VAUTIER- service Ressources Humaines- 02 51 70 59 98 
Renseignements sur le poste : Guillaume COTTEREAU - service Ressources Humaines- 02 51 70 55 63 


