Au Pays d’Herbauges, terre et eau se mélent harmonieusement. Bouaye abrite le siége de la réserve naturelle du
lac de Grand-Lieu. Un espace a la fois sauvage et protégé ou se rencontrent une faune et une flore d’'une grande
diversité et parfois d’une rareté remarquable.

La Ville de Bouaye est membre de Nantes Métropole et compte 8 144 habitants (2021).

La commune se distingue par son niveau d’équipements, notamment dans le domaine de la petite enfance et du
sport. La Ville de Bouaye posséde aussi de nombreux équipements scolaires ou de loisirs pour les jeunes (accueils
de loisirs et maison des jeunes).

Avec environ 150 agents titulaires et contractuels sur les différents sites, il vous est proposé d'intégrer la Direction
des Ressources Humaines pour effectuer un stage dans le cadre de votre cursus universitaire.

DESCRIPTION DU POSTE

Rattaché(e) directement aupres du Directeur des Ressources Humaines, votre mission principale sera de gérer la
formation visant a développer les compétences des collaborateurs conformément au plan de développement des
compétences a construire.

Pour cela, vous prendrez en charge les missions suivantes :

o Mettre en place un réglement de formation.

o Recenser les souhaits de formations inscrits dans les entretiens professionnels puis réaliser une synthése
pour faire ressortir les priorités de formation.

o Construire le plan de formation et contribuer a le mettre en ceuvre.

e  Construire un catalogue de formation.

o Mettre en place un outil de suivi et d'évaluation des formations dispensées.

o Développer la communication auprés des agents sur cette thématique.

PROFIL RECHERCHE

Vous étes étudiant(e) en Master 1 ou 2 ou en école de commerce ou équivalent de niveau BAC+5 avec une
spécialisation RH.

Vous étes doté(e) d’un bon relationnel, vous avez le sens du service et de I'organisation.
Vous étes reconnu(e) pour votre curiosité, votre rigueur et votre goQt pour le travail administratif.

Vous étes en capacité de vous adapter aux métiers de la fonction publique territoriale.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Stage de 4 mois a 6 mois dés que possible.

Indemnisation équivalente & 15% du Plafond Horaire de la Sécurité Sociale par heure (soit 4.35 € au 1 janvier
2024)

Possibilité de restauration sur place avec accés au restaurant scolaire a tarif modéreé.
Horaire : 35h00 hebdomadaire & organiser sur 5 jours de présence.

Lieu : Hotel de Ville



